[. MUNICIPALIDAD DE QUILACO
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA ORDINARIA N° 127 14-05-2012

CONCEJO MUNICIPAL

En Quilaco 14 de mayo del 2012, siendo las 10:3@shee da inicio a la sesion
Ordinaria del Concejo Municipal N° 127 presididar g ALCALDE FREDY
BARRUETO VIVEROS, participan ademas los siguieritescejales.

PABLO CABEZAS LASTRA
EDGARDO SOLAR JARA
GABRIEL ROA RETAMAL
JAIME SANHUEZA PARRA
JORGE VALLEJOS CORDOVA

Como Secretario Municipal D. Miriam Vargas Quijadasgesores del Concejo los
Sres. Sandro Figueroa Mufioz, Secplan; Cristian, lAsgasor Juridico

TEMARIO:

1.-APERTURA SESION
2.-APROBACION ACTA EXTRAORDINARIA N°38 Y ORDINARIAN® 119 Y
120
3.-LECTURA CORRESPONDENCIA RECIBIDA
4.-LECTURA CORRESPONDENCIA DESPACHADA
5.-TEMAS A APROBAR POR EL CONCEJO
5.1-Modificacion Carrera Funcionaria (agregar gatea A)
5.2-Modificacién Dotacién de Salud 2012
5.3-Bases llamado a Concurso Planta de Salud Myahi@irector, Jefe de
Finanzas, Odontdlogo, Enfermera, Kinesiologopb@jador Social,
Nutricionista, Psic6logo, 2 Auxiliares ParamégigoAdministrativo)
5.4-Designacion de Concejal que integrara ComideéBalud llamados a
Concurso
5.5-Modificacion Presupuestaria Educacion N°3/2012

6.-CIERRE SESION

2.-APROBACION ACTA EXTRAORDINARIA N°38 Y ORDINARIASN® 119 y
120: Aprobada

Se Aprueban por unanimidad Acta Extraordinaria N°38y Ordinarias N° 119 y
120

3.-LECTURA CORRESPONDENCIA RECIBIDA:
-Certificado Médico Concejal Edison Ruiz, por isésncia a los Concejos N° 126,
127 y 128 del mes de mayo 2012, por encontrarsespmso absoluto.



-Asociacion de Municipalidades, XXXIX escuela dgaeitacion Otofio 2012-07-09
4.-LECTURA CORRESPONDENCIA DESPACHADA: No hay

CONCEJAL SANHUEZA: Yo necesito que se consulte abidrno Regional por

los proyectos de Inversion Local, estan tremendémainasados, que el municipio
se pronuncie con respecto a presionar al GobiesgioRal, yo conversé con mi
Consejero Regional, estan en Contraloria alguraterman al Gobierno Regional,
vuelven a Contraloria, tremendamente atrasadosfanmea de presionar es enviar
un oficio solicitando algun pronunciamiento del @obo Regional, fechas, cunado
se concretan

CONCEJAL VALLEJOS: A la comisién no se le invitdareunion con Vialidad,
Yo siento que es una falta de respeto entre nGsotiKMos

CONCEJAL ROA: ¢ No fue un tema de Concejo?
SR. ALCALDE: No, fue una primera reunion para carda...

CONCEJAL ROA: Es que lo mismo hicieron en SantabBéa, fue una primera
reunion, presentaron a ANDALIEN

5.-TEMAS A APROBAR POR EL CONCEJO

SR. ALCALDE: Veamos el tema 5.5 Modificacion Presegtaria Educacion
N°3/2012

PROVINCIA DE BIO BIO
MUNICIPALIDAD DE QUILACO

DEPTO.

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
EDUCACION N° 3/2012

El Alcalde propone modificacion al Presupuesto del Servicio Traspasado de
Educacién por:

1)Traspaso entre imputaciones de gastos del Presupuesto SEP, para contratacién
de personal para efecutar nuevos Planes de Mejora formulados en Abril de
2012, correspondiente a 80 horas en personal No Docente en la Escuela F-1093
Quilaco y 30 horas Docentes en la Escuela F-1092 Rucalhue.

GASTOS DISMINUYEN - PRESUPUESTO SEP ANO 2012

CLASIFICADOR VALOR
SUB | ITEM DENOMINACION MS
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3,800
22 11 _|SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 3,900
35 SALDO FINAL DE CAJA 3,000
TOTAL MENORES GASTOS ........... M$ 6,900

GASTOS AUMENTAN - PRESUPUESTO SEP ANO 2012

CLASIFICADOR VALOR
SUB | ITEM DENOMINACION M
21 GASTOS EN PERSONAL 6,900
21 02 |PERSONAL A CONTRATA 2,900
21 03 |OTRAS REMUNERACIONES 4,000
TOTAL MAYORES GASTOS ........... M$ 6,900




CLAUDIA ILLESCA: Esta modificacion corresponde antmtacion de horas que
no estuvieron en la formulacion original del prasegio, y corresponde a dos
asistentes de la educacion que se van a contratarescuela de Quilaco y 30 horas
de un docente en la escuela de Rucalhue, el cebfmetsonal docente en la escuela
Rucalhue desde mayo hasta diciembre son M$2.90@s gos asistentes de aula
gue estan por el Cédigo del Trabajo son M$4.008sdd mayo hasta diciembre, el
presupuesto de la SEP se encuentra todo distribpaido tanto se esta rebajando
del saldo final de caja M$3.000.- que habian digpges, y se estan ajustando otras
asignaciones de gastos que estaban asignadoss tm@sgnacion mas grande que
hay, eran los servicios técnicos profesionales, M&17.500.- en este item y se
estan rebajando M$3.900.- para contratacion depals

CONCEJAL CABEZAS: Los asistentes, ¢,son asisterdgesuth?
CLAUDIA ILLESCA: En la escuela de Quilaco, si
CONCEJAL CABEZAS: ¢ para qué curso?

IVAN RAMIREZ: EI 1° ciclo, 1° fundamentalmente, Palm Urrea de
Loncopangue, y la otra persona es una chica qualiastécnico en educacion
diferencial Paula Astete

CONCEJAL CABEZAS: ¢No estan trabajando todavia?

IVAN RAMIREZ: No, estamos esperando la aprobaciénias recursos para darle
el vamos

CONCEJAL CABEZAS: El docente, ¢ va hacer aula coman?

IVAN RAMIREZ: Rucalhue solicitd expresamente la gapacion de una persona

de Los Angeles, que entre otras cualidades tienehasucompetencias desde el
punto de vista de la danza folclérica y otro timodénzas, yo creo que va a ser un
buen aporte para la comuna, es de apellido Aveloprofesora hace muy poco

tiempo titulada y parece que pertenece al balletdiaco

CONCEJAL SANHUEZA: Las contrataciones, ¢a qué obedgarticularmente D.
Ivan?

IVAN RAMIREZ: Esta considerado dentro de los pladesnejoramiento de las dos

escuelas, en las iniciativas de apoyar y reforkapeendizaje de los estudiantes,
particularmente la escuela de Quilaco, las dosopess estarian orientadas a eso,
trabajarian con el 1° ciclo béasico

CONCEJAL CABEZAS: Porque en este minuto el 1°ngtiena asistente de aula?
IVAN RAMIREZ: Tiene asistente de aula

CONCEJAL CABEZAS: Esta persona llegaria a reforehrtrabajo, serian tres
personas en el aula

IVAN RAMIREZ: No, no estarian directamente en elaalo que pasa es que hay
nifios que serian sacados del aula, para haceahajdrespecifico fuera de ella, que
trabajarian con la técnico, la Srta. Astete



CONCEJAL CABEZAS: Como emparejar el curso, por dede alguna forma

IVAN RAMIREZ: Eso es, y en Rucalhue obedece a dles egual van a reforzar,
van aprovechar a esta persona, pero al mismo tisampaprovechar que tiene todas
estas caracteristicas 0 competencias en la paisécar, para desarrollar junto con
D. Carlos Reyes el &rea artistica de los nifiosud@lRue

CONCEJAL CABEZAS: Para eso no necesita un docentedd

IVAN RAMIREZ: Ellos quieren abordar los dos temdscente en el aula por un
lado, para reforzar los aprendizajes de los nifsnyismo tiempo aprovechar a esta
persona que tiene todas esas competencias, lcagaeep que el plan es de ellos (sin
grabadora).

Los aprendizajes de los nifios, particularmentergai@otenciar todo el tema de 4°
basico por el SIMCE, el resultado en el SIMCE dediwe este afio fue bueno,
igual que el de Loncopangue, Y ellos quieren mejesa el proximo afio, para eso
la intervencién de este docente en aula

CONCEJAL SANHUEZA: ¢ Ella es profesora de educabiésica?
IVAN RAMIREZ: Si, pero sabe danza &rabe, sabe dolcl

CONCEJAL CABEZAS: Se quien es, y si le dan las edndes ella puede hacer un
tremendo trabajo con los nifios

CONCEJAL ROA: Articulo 81, inciso final, Ley 18.695la modificacion no
cumple con el plazo de presentacion, no corres@mndu votacion, recomiendo
gue se someta a votacion en la sesion siguiente

SR. ALCALDE: Se retira Modificacion Presupuestayia3/2012

5.1-Modificacion Carrera Funcionaria (agregar gate A)

SR. ALCALDE: Tiene relacién con el depto. de Saled, algo que tenemos
pendiente, se les hizo entrega de las bases deursa Onel Martinez nos va a
exponer

ONEL MARTINEZ: Buenos dias, como mencionaba el Slcalde, la idea es
presentar al concejo unas modificaciones que serequirealizar a la dotacion del
depto. de salud por el resto del afio 2012, este fgincipalmente que ver con la
actualizacion de la categoria A, si bien el degéosalud tiene normado desde hace
bastante tiempo las carreras funcionarias de lésgadas B, C, D, E y F, la
categoria A se habia dejado de lado, debido a gstalel instante no habiamos
tenido ningun profesional de estas caracteristgiasembargo actualmente hay un
cambio de la normativa.
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La ley 19.378, que establece el estatuto de atencion
primaria de Salud Municipal, en su articulo 5° clasifica
al personal segtin categorias: A, B, C,D, E, F.
Segin el estatuto de atencién primaria, cada
municipio de velar por la correcta aplicacién de la
carrera funcionaria, segiin los cargos que se han
creados para dar cumplimiento a los diversos
programas y prestaciones de salud, que son emanados
del MINSAL y canalizados a través de los Servicios de
Salud Correspondientes al sector de la comuna.
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Actualizacion Carrera Funcionaria Categoria A.

e Actualmente para el departamento de Salud
Quilaco, ha surgido la necesidad de
incorporar a la dotacion dos profesionales
de la categoria, los cuales son:

1. Quimico/a Farmacéutico .
2. Odontédlogo/a

. P o
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JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

En el caso del Quimico Farmacéutico, el MINSAL a
informado que debe comenzar la aplicacion del DS
N° 466 del afio 1985, que “APRUEBA REGLAMENTO
DE FARMACIAS, DROGUERIAS, ALMACENES
FARMACEUTICOS, BOTIQUINES Y DEPOSITOS
AUTORIZADOS”.

En PARRAFO 1], que hace mencién al Personal, sus
Obligaciones y Responsabilidades, contiene el
Articulo 23, el cual indica que las farmacias
funcionaran bajo la Direccion Técnica de un
profesional quimico-farmacéutico o farmacéutico,



el que debera ejercer su Cargo a lo menos ocho horas
diarias, sin que la mera ausencia constituya infraccion
si ha sido registrada en el Registro de recetas. Podra
ser reemplazado temporal o definitivamente en sus
funciones sélo por otro profesional quimico
farmacéutico o farmacéutico.
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/Eﬂ/e/l//Caso de Odontdlogo/a, la necesidad local h
demostrado durante los tltimos afio que un solo
profesional de estas caracteristicas, no alcanza a dar
cobertura a todos y todas las usuarias del sistema de
salud comunal, especificamente en los rangos de edad
entre 20y 60 afios, los cuales quedan fuera del rango
de las prestaciones GES.

Ante este hecho se considera, que es necesario contar
con otro profesional de esta area y para tales efectos
se utilizaran los recursos de los programas:

PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL.
PROGRAMA GES ODONTOLOGICO ADULTO.
PROGRAMA FONASA EN SU COMUNIDAD.
PROGRAMA DE GES ODONTOLOGICO FAMILIAR

PROGRAMA MEJORAMIENTO APS



Considerando los dos ultimos profesionales enumoerad la categoria A, es que se
quiere actualizar la carrera, el quimico farmacéuty odontélogo se quieren
actualizar

Esto es algo (Quimico farmacéutico) que no estabal @resupuesto de ningun
depto. de salud a nivel nacional, sobre todo Igtode de costo fijo, ya que contar
con un profesional de este tipo aumenta el costa ganilla de recursos humanos,
sin embargo se esta negociando desde los serdieisalud hacia el Ministerio, que
durante el afio 2012 se pueda subvencionar por tmsngesde junio en adelante el
poder contratar este profesional, este cambio gdicaxprincipalmente porque
actualmente en el sistema de salud nacional hayageso de certificacion y mejora
en la calidad, tanto en el nivel de atencion comivel de lo que se esta entregando,
el producto, especificamente los farmacos y la aydd ortesis, y en el tema
farmacos se han detectado algunas irregularidades®os servicios, lo que ha
determinado que se quiera contar con este profdsjmara ordenar, ademas un
profesional quimico farmacéutico o farmaceéuticoghimico tiene la facultad de
poder determinar que medicamentos son 0 no indigdes para la poblacion,
realizar un estudio de impacto de los medicameqgt@s se entregan actualmente,
sugerir la mezcla de otros, en nuestro caso nodeégohacer, pero se puede hacer a
través de algun laboratorio, ordenar la farmaciag dipo de funciones
principalmente, no es algo que se nos ocurrierasatros, pero es un mandato que
el Ministerio de Salud ha enviado, es por eso qsimeresa actualizar la categoria
A de la carrera funcionaria por una parte, y encaso del odontologo,
principalmente tiene que ver con la densidad lahaante el dltimo tiempo a pesar
de contar con un odontélogo general de zona, queodartura a gran parte de la
poblacidon, existe un rango etareo que es de loga B8 60 afios, que no se ven
beneficiados por todos los programas de salud pyealque principalmente la
atencion del odontélogo general de zona esta aderd las patologias GES y a los
grupos que cubre el AUGE como los nifios de 6 afib2 & los mayores de 60 afnos
y las mujeres embarazadas, es por eso que arfectd que se ha provocado con la
presencia del odontologo actualmente, la cantigadestnanda que hay, la cantidad
de acciones que se estan realizando, que han adoeargnsiderablemente, es que a
nivel de jefatura de depto., es nuestro interégraejlamar a este cargo para que sea
actualizado en la carrera funcionaria, integrafk @arrera funcionaria del depto. de
salud, y por las razones que indiqué, principalmetdar cobertura a todas las
personas que quedan fuera de los programas detiSede Salud, la idea es que
este odontélogo tome estos programas que son: @Qdgimo adulto, GES
odontologico adulto, que va a las personas de 68 giie no tiene una cobertura
constante; Fonasa en su comunidad, programa de d@saligStolégico familiar,
programa mejoramiento APS, estos programas los rombrque serian los
programas que van a cubrir las remuneraciones dt&itélogo, la idea es que el
odontblogo en este caso no genere un gasto ekttagse tome los recursos que
existen y los podamos utilizar para optimizar Enaton de los usuarios de Quilaco



ANTECEDENTES

En noviembre del ano 1995 se creo la ley 19.378
que regula el estatuto de atencion primaria de salud
municipal.

1997 se modifico e incremento solamente la
categoria B (otros profesionales).

El ano 2010 con aprobacidn del concejo municipal
se reajustaron los sueldos de las categorias
funcionarias C, D, E y F, la categoria B no se
menciona debido a que ya se encontraba reajustada.

CARRERA FUNCIONARIA-COMUNA QUILACO ACTUAL —
| A B |l c | o | E_| F_|
15 387854 185649 173325 161135 142086
14 402232 196521 183474 170571 150408
13 429609 207443 193670 180051 158765
12 446987 218308 203812 189482 167082
11 464364 229391 214158 199100 175564
10 481741 240405 224443 208661 183995
9 499119 252710 235928 219341 193413
8 518978 262495 245062 227834 200900
7 541321 273563 255396 237439 209372
6 561181 284643 265739 247057 217854
5 583523 295970 276049 256642 226306
4 603243 306835 286457 266318 234839
3 623243 318030 296909 276034 243406
2 645585 329059 307204 285607 251848
1 665445 340255 317656 295326 260417

Carrera funcmnana W —

58 16 10 387854 185649 173325 161135 142086
14 601215 402232 196521 183474 170571 150408
13 620820 429609 207443 193670 180051 158765
12 640425 446987 218308 203812 189482 167082
11 660030 464364 229391 214158 199100 175564
676367 481741 240405 224443 208661 183995
695972 499119 252710 235928 219341 193413
715577 518978 262495 245062 227834 200900
735181 541321 273563 255396 237439 209372
754786 561181 284643 265739 247057 217854
774391 583523 295970 276049 256642 226306
793996 603243 306835 286457 266318 234839
810333 623243 318030 296909 276034 243406
829938 645585 329059 307204 285607 251848
849543 665445 340255 317656 295326 260417
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CONCEJAL CABEZAS: ¢ El sueldo total de una categéfia

ONEL MARTINEZ: Los M$581.- que es el sueldo basésrel 100% de asignacion
primaria, mas el 21% de desempefio dificil da attedele M$1.300. y fraccion
mensuales

CONCEJAL SANHUEZA: A mi me interesa saber, si hay impacto en el
presupuesto municipal, Ud. dijo que no habia unactg pero los dineros, ¢de
donde llegan?, ¢ porqué via llegan?

ONEL MARTINEZ: Los dineros en este minuto saldridel Servicio de Salud,
tanto para el odontdlogo, como para el quimico &mdmutico, en este minuto
principalmente en el caso del quimico el depto.tirae como solventarlo, la
realidad del municipio tampoco nos permite solicita traspaso municipal en este
minuto, por lo tanto se esta pidiendo a travésadedirectores de salud de los
distintos municipios, junto al respaldo de los klesa, que el Ministerio a través del
Servicio de Salud nos pueda proveer este profdsiadamas que por ser tema
farmacia no solamente tiene que ser el ServicidSded, sino que también la
Seremi, entonces se esta pidiendo recursos alctede Salud por las dos areas,
gue tiene que ver con la atencion primaria y ed @ salud y medio ambiente, esto
nacid como una iniciativa de los directivos de lavihcia del Bio Bio, ya se
extrapolo a la Provincia del Nuble, a la Provir@aConcepcion, lo méas probable es
gue al momento de tener este oficio se mande cdgooregional, yo estuve con el
Sr. Alcalde en el Ministerio de Salud la seman&aga, y también se tocé el tema,
ellos estan bastante concientes, el Ministerioetienpostura de que se ejecute y
sabe en el fondo que va a tener que dar los res;uesoealidad presupuestaria no
permite que este afio se incorporen, y como estameauroceso de certificacion
tanto a nivel de hospitales, posta y consultorioergn que la imagen politica de
salud cambie, tienen que provocar esta intervencion

CONCEJAL SANHUEZA: En el peor de los casos estaifiwation de la categoria
A, en el peor de los casos que el MINSAL no llevelaa practica esta
concientizacion, es necesario crear la categosiaifel municipio no cuenta con los
recursos en el momento, ¢no se contrata simplefhente

ONEL MARTINEZ: No se contrata, ahora tendriamos Quecar la posibilidad de
buscar un quimico farmacéutico...

CONCEJAL SANHUEZA: ¢ esta obligado después?

ONEL MARTINEZ: Por ser decreto supremo, estamosgadbs, ¢ Por qué el
interés de que se modifique la categoria A?, octeaklice, es para crear en el
profesional que encontremos, porque a nivel Praslinga son 15 quimico
farmacéutico que van a tener que ser contratatlos,sen super escasos, entonces
la Unica manera de atraerlos a una comuna coma@aduijue esta retirada, por las
caracteristicas geograficas muchas veces se thfique los profesionales quieran
venir, el unico incentivo que podemos encontragldsma de recursos, una opcion
de encontrar que a él le llame la atencion y tarayaquilidad desde un punto de
vista

CONCEJAL CABEZAS: Primero es ley, por lo tanto vare tener que tener el
guimico si o si, independiente de que nos den plata, hay vamos a tener que
saber de donde sacamos la plata, por lo tanto gy® due poner la categoria A,
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totalmente de acuerdo, porque la ley nos obligalgena forma que tenemos que
tener el quimico, deberia tener responsabilidawiradtrativa, por lo tanto deberia
esta a modalidad de contrata o planta el quimiem pJd. me puede explicar D.

Onel, porqué para todos los programas que Ud. medcjue vienen del Servicio de
Salud, el 98% de los municipios el odontdlogo dsomorario, porque Ud. tiene

claro que si en algun minuto la politica de Estealmbia, y dicen que no hay plata
para esos programas, ¢Coémo vamos a pagar el cagoRols estan el 90% que yo
digo de los odontdlogos para eso programas aréionoe de los demas municipios?

ONEL MARTINEZ: La verdad, lo desconozco

CONCEJAL CABEZAS: Yo le puedo garantizar que sif fmque averigie, pero
mi reflexion tiene que ver con esto, o sea yo epelsonal prefiero que llamemos a
concurso a un quimico farmacéutico que la ley ragy®, porque sino después
vamos a tener que tener a los dos, a mi me predoupaonémico Presidente,
M$1.300.- mensuales, son M$15.000 anuales que vanteser que tener si O Si,
independiente de los programas, porque cuando if®a concurso vamos a tener
que tenerlo no mas después, porque el concurse noesdigamosJd. tiene que
irse porgue no hay platamposible, tenemos la claridad que eso no egasd, mi
pregunta va un poco mas alla, porque si bien e®agie no sigo como Concejal, yo
creo que la mayoria de este concejo se va a nanfar lo tanto, ¢ Qué van hacer
después con las platas?, porque ahora tenemosunaaza gracias a Dios, la gente
esta con trabajo, tenemos menos demanda, perocuanbdaya trabajo, se ponga
mAas escasa, la demanda va a ser mayor en la agftad, por lo tanto tenemos
que proyectar eso también Presidente, porque dmalg otra forma nosotros al
crear un cargo mas sube todo, ¢le sube el sudbdodemas cuando tiramos el tiraje
hacia arriba?

ONEL MARTINEZ: No, no deberia porque la categoriay® esta ajustada a la
realidad de la carrera funcionaria

CONCEJAL CABEZAS: ¢Qué pasa con el director?

ONEL MARTINEZ: El cargo de director tiene dos pabktiades, uno al crear el
cargo que se homologue su renta al nivel de lagoete A, o lo otro es segun la
profesion del director es que se mantenga en égodh correspondiente y....

CONCEJAL CABEZAS: ¢Qué vamos hacer?, ¢es correge & director gane
menos que un profesional?, para mi no es correotse para Ud. presidente, seria
como que su administrador ganara mas que Ud., e@gohay que hacer los
ejercicios bien hechos, yo no estoy diciendo nwalgamos, lo que yo estoy diciendo
es gue seamos tremendamente responsables, pospuesieel problema lo van a
tener con la plata, a mi me preocupa la plat&astay hablando de las personas (sin
grabadora). Yo defiendo mucho el tema, lo que yoyediciendo es que nos vamos
amarrar 44 horas con un dentista y tenemos laaidg por ley de contratar 44
horas mas de farmacéutico, eso significa M$2.6@fensuales, porque por el
farmacéutico puede que el servicio nos de pam &%, ¢pero el proximo?, son
M$2.600.- yo no estoy hablando una tontera y méasrenva haber que homologar
el sueldo del director a M$1.300.-, yo no estoyettido aqui que no, mi postura es
en este minuto que la decision tiene que ser duipartomada, de hecho yo en lo
personal por los antecedentes que tengo me voyskterad, porque no tengo
antecedentes concretos de cuanto es lo que vagassea
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CONCEJAL ROA: Reafirmar en cierta medida lo queuargnta el Concejal
Cabezas respecto a la modalidad de contrataciGefeesvo que la mayoria de los
municipios los profesionales cuya remuneracion isantia via programa, la
modalidad de contratacion es a honorario, por aegios que han dado muchos
controles, se trata por prestaciones especificaslgesempefia el profesional, por lo
tanto cae dentro de la modalidad de honorarios, ¥dugar por la continuidad de
los programas, considerando la continuidad de logramas el hecho de que
desempefia funciones especificas, porque son pragrgue vienen para funciones
muy particulares, cuando algunos municipios handtemprofesionales por otra
modalidad de contratacion, se han objetado esasatariones y se ha tenido que
volver a los contratos de honorarios, por otra epaeambién es cierto que
considerando en este caso a quien va dirigidaciamda modalidad de contratacion
de honorarios no es muy atractiva para muchos giofales, porque no le da la
estabilidad que le da otra modalidad de contratagitampoco la garantia que le da
otra contratacion, por ejemplo, en caso de acaddas prestaciones que le
correspondan de acuerdo a la Mutual de Seguridadbién es cierto que los
municipios estan buscando la alternativa de tenedorporado con una modalidad
de contratacion que le de estas garantias para pual@ener como parte de sus
programas, en este caso si es odontologia un ddgatque tenga la estabilidad y la
garantia suficiente para poder permanecer en laumany poder desarrollar un
trabajo mucho mas cercano a la familia, los tratatols algunos son bastante largos
y cuando hay cambios de uno y otro y otro, no selyre esa continuidad del
modelo de salud familiar, que es lo que busca hastantes afios como parte de los
lineamientos del Ministerio de Salud, esos sondlms argumentos que pesan en el
momento de porque si tenerlo a honorario o noalfegnte la modalidad de
contratacion debe ser a honorario, prestacionescégas y la continuidad del
programa que no asegura que el financiamiento sagarmanecer, pero también
esta la razén de fondo, pensar en la salud desleaios.

Tengo un par de consultas, el Concejal Cabezaslasgfie es una obligacion legal
lo que nos ha presentado, también sefala Ud. gsie & compromiso del Servicio
para buscar el financiamiento, yo en ningln momeatoa tratar de ver la decisiéon
desde otro punto de vista, me voy a tratar dedin@kclusivamente al punto de vista
presupuestario y legal de la decision, el otro tipoconsideraciones yo considero
gue desde mi punto de vista escapan a lo que esilm@amente la pregunta de la
oportunidad de la decisién, ¢obviamente por quéaala decisién?, ¢Por qué en
este tiempo?, si estoy comprometiendo y amarrahg@oeaupuesto excediendo mi
periodo y comprometiendo al municipio con postédex, puede ser una puesta
acertada como también puede que no lo sea, esoseg ¢ sera correcto?, ¢ Cual sera
la finalidad?, ¢Por qué todos los cargos a con@ureo lo entiendo, pero la
respuesta que se me da solamente la voy a peeir @nbito legal y en el ambito
presupuestario, la finalidad es por el interésadeoimuna, conozco y efectivamente
es asi, desde el afio 1985 que existe el decretsdbbnuy pocas las comunas que
cuentan con un quimico farmacéutico, en algin meonsa hizo la vista gorda a
esto porque no habian profesionales disponiblesaajue existe un mercado mayor
se pudiera dejar cubierto, pero me imagino quest@$das orientaciones, y todas
estas solicitudes, recomendaciones estan avalamaslgun antecedente, habra
algun instructivo, habra un documento de parteMiaisterio de Salud en que se
comunique a los municipios que deben proceder &ratan quimico farmacéutico,
modificar sus dotaciones para poder cumplir cogue establece la ley, si es asi,
entonces que se entregue para poder analizarlan algrreo electronico de la
persona encargada de la Direccion, segundo, mespktinanciamiento, ¢tengo la
certeza de que va a ser financiado a partir depymero perfectamente me podrian
decir también gque se requiere que exista un médiease, porque el Ministerio nos
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recomienda que tengamos médico forense, por lo tantamos a incorporar a la
dotacion, modifiguemos la dotacion y no se preoouperque nos dijeron en el
Servicio que estaba asegurado el financiamiento,gas también tengamos un
médico forense, lo pregunto por lo siguiente, perqie pongo desconfiado y cada
dia me pongo mas desconfiado, y le pido toda laestarad al director del depto.,
para que me diga y me responda y aunque no ediiaréatamente relacionado, pero
en realidad es un tema importante clarificar, fgiractor del depto. se le cancela la
asignacion de responsabilidad que establece ellx277?, y si se le cancela, ¢ Cual
es el monto que se le cancela, en qué porcerdgjesponde?, porque yo recuerdo
en una oportunidad cuando se sometio a votaci@miuntervencion decir que no
correspondia, que por favor se retirara el tematei®lario y clarificaramos la
legalidad de eso, con posterioridad el asesorigaridformo y se determiné que no
correspondia, en otra oportunidad otra modificagitgsupuestaria, no recuerdo Si
fue dentro del mismo afio, también se hizo la saldesrta. Angélica que por favor
no estuvieran pasando ahi la asignacion de redpbdad del director del depto.,
porque legalmente no le corresponde, por lo taetdospregunto, porque me
contaron que se le pagaba, alguien del depto.nesgdoyo quiero saber si se le paga
y cual es el monto, porque hay una que le correfgrda pero otra no, entonces yo
quiero saber cual se le esta pagando, en estéocegnsidero una falta de respeto al
Concejo, no entrar a calificar la legalidad o iletgd, porque pudiera haber una
interpretacion que digai nosotros consideramos que le correspopeey eso hasta
por ahi no mas, porque el asesor juridico emitipremmunciamiento, coincidié con
la postura que habiamos sostenido nosotros, nai&egensara el resto, pero yo
considero que el punto de partida de poder convgreatender la posicién de todos
los temas, la argumentacion, es hablar primerdacwardad

CONCEJAL CABEZAS: ¢ Se paga 0 no se paga?

ONEL MARTINEZ: Primero aclarar, mi cargo en estemamto es como Encargado
del depto., eso quiere decir que tengo una dololeida dentro del depto. de salud,
estoy contratado como psicélogo encargado de lanetmacion del depto., eso
quiere decir que desde el punto de vista de asigmate responsabilidad por
jefaturas, si podria percibir una asignacion depaesabilidad, por tener la
administracién del depto. de salud

CONCEJAL CABEZAS: O sea se paga, ¢ Cual?

ONEL MARTINEZ: La asignacion de responsabilidad jmdatura
CONCEJAL ROA: ¢ Cuél es la disposicion legal?

ONEL MARTINEZ: Las que se ajustan al articulo 226

CONCEJAL ROA: Porgue la que se sometio a votacimesa oportunidad fue la
del 27, yo le hice la pregunta a AngéliggCual es el fundamento legal de su
modificacion?, esta en el Estatuto de atencion ariende salud, articulo 27y de la
lectura y el fundamento que se estaba invocandedapa claro que no
correspondia, a lo mejor si le corresponden opagjue hay asignaciones que Si
corresponden, con unos porcentajes distintos, porqgeiero saber yo cual es el
fundamento legal de la asignacion que se le eganga por las funciones que
ejerce y el monto que se esta pagando, el poreem@ajque les recuerdo que dice:
el inciso 2° el personal que ejerza funciones esponsabilidad conforme a lo
dispuesto en el articulo 56, tendra derecho a pm#rciesta asignacion de
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responsabilidad directiva, en un porcentaje de &f asta un 15%, al director del
consultorio de salud municipal era de un 10% a @%3 pero el personal que
ejerce funciones de responsabilidad también tieeeeacho de un 5% a un 15%
aplicado sobre la base, pero el inciso 3° estahlege el evento que la entidad
administradora no cuente con consultorio de salugshitzipal, que es el caso de
Quilaco, porque no tenemos consultorio de saludiomped, podra otorgar hasta un
maximo de tres asignaciones de responsabilidad ctii® en las misma
condiciones establecidas en el inciso anterientonces eso es lo que yo quiero
saber, ¢Cual es la que corresponde?, no estaremgasdo el 30%, articulo 27
inciso 1°, y ahi es ilegal, y habria que reintefra dineros mal percibidos

CONCEJAL SANHUEZA: Hay que llamar a la persona gasta a cargo de finanzas

ONEL MARTINEZ: Lo que pasa, es que el afio pasadmda se presentd y cuando
se genero la discusion, eran dos del 15%, en on@ermal de tipeo salio como una
de 30%, pero son dos bonos de responsabilidad 5#| porque puede percibir
hasta tres

CONCEJAL CABEZAS: ¢De dbonde salio la plata, si faehazado eso?, eso fue
rechazado aqui en la modificacién presupuestddia,donde sali6?

ONEL MARTINEZ: Dentro de los fondos de recursospasados por el Servicio de
Salud, como aumentan afio a afio

CONCEJAL CABEZAS: Estamos claros, pero cuando sdiopipara eso
especificamente (sin grabadora)

CONCEJAL ROA: Presidente, voy a solicitar a D. Oaklnforme en cuanto al
detalle de las remuneraciones y las asignaciones pgucibe, con un informe
fundado del asesor juridico, respecto a cual esignacion, con copia de todas las
remuneraciones que haya percibido, un informe cooneesponde, lo voy a ingresar
por escrito para que se de cumplimiento a lo qtabkese el articulo 87 y 69 letra H
de la ley de municipalidades, pero si me interasailemas de tenerlo a la vista en el
evento de continuar con la votacién de esto, potessdecia que no creo, si hay una
instruccion, un correo electrénico, alguna sugaeeacecomendacion de parte de la
Direccion de Salud del servicio, para la contrétaale un quimico farmaceéutico,
deberiamos tenerlo a la vista, cualquier antecedgrd¢ amerite fundar y apoyar esta
peticion

CONCEJAL SOLAR: Todo lo que tiene que ver con leegaria A, es demasiado
importante y demasiado transcendente lo que seseltéando, de tal manera que
por lo menos en mi caso tomé conocimiento el dieneis en la tarde de este tema, y
el director o jefe de depto. me dia@mmo no involucra dinero se lo traigo a esta
hora, no es disculpa, a mi juicio esto requiere méas @l que nosotros decidamos
en 48 horas, yo creo que aqui debe haber una reaaidla direccion, yo antes de
que la DAFno venga aca no voy aprobar nada, ademas que yejgraplo en mi
concepto no debiéramos tener psicélogo nunca araplao se cual es el gusto, sin
embargo pudiéramos crear el cargo de un médicoegiurucho mas importante y
mas esperado por la comunidad que tener un psmOlogy una anécdota del
sicélogo actual, pero uno dice no los vamos a wepersona, pero uno tiene que
llegar a pensar que los cargos van a quedar parelmos de la categoria A en las
personas que estan hoy dia ejerciendo, va a seerdehces no puede ser que el
Alcalde a cinco meses de una eleccion, donde @epperder o puede ganar, va a
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tener que hipotecar con una planta tremendameet®en al municipio, porque los
colegas han dicho en el evento de que los programastiren, vamos a quedar con
la dotacién de planta tremenda, que no van a g&zode financiar, o sea Alcalde,
esto es una locura suya, es una locura, comomeelde ocurrir a Ud. psicologo de
planta con 44 horas mas encima, todos con 44 hooassueldo tremendamente
oneroso para este municipio pobre, el afio 20120#1 le pedimos que por favor
llamara a concurso algunos cargos porgue teniamumhan horas, hoy dia se le
ocurrié llamar a todos, es un acto de irresponsiailAlcalde

SR. ALCALDE: No soy irresponsable

CONCEJAL SOLAR: Ud. lo esta presentando, estoyedidd que es un acto de
irresponsabilidad, que el jefe de salud me digatouéuesta solamente esto, el jefe,
el psicologo, el dentista, mensualmente en casonquengamos programas, Yy Si
Ud. no sabe, mejor no se lo voy a decir al Alcapgque a nosotros nos han hecho
lobby y la justificacion del lobby es terrible, cémdos los concejales han hecho
lobby, con al menos 3, y me han dicho porque, anmihicieron lobby para que
dijera que si, entonces que venga el abogado,tofiszsiel tema, pero no puede ser
qgue hoy dia aqui nos vengan a entregar esta ks@edte, toda de planta con 44
horas, ¢ para qué?, hace tres afios atras admiarstwéddas mismas postas con los
mismos programas y con 14 horas semanales, hagmkanos una administracion
con 44 horas Alcalde, y en la reunion pasada ye i@ pregunta y D. Mariano me
asevero que cuando la electricidad se corté eadtpse asevero que la luz se habia
cortado por una hora, entonces yo también voy iaitsol por escrito que informe
FRONTEL qué dia se habia cortado la electricidataguosta porque no se habia
pagado, a la posta le cortaron la luz porque ndahapagado dos meses, y la
direccién le ordena a Juan Carlos Vasquez que aaya porgué razon la posta esta
sin electricidad, y Juan Carlos llamé al Sr. Méngét vino a ver que le pasaba a la
posta que no tenia electricidad, y estaba corthdbian dos facturas que no se
pagaban, digo yo que eran dos, porque FRONTEL rnt@a eola primera, corta a la
segunda factura, ¢ Qué paso si fue una hora o masadwora?, entonces para sanear
este tema, zanjarlo, que mande un informe FRONTWE dja y que hora le corto la
luz a la posta y a qué hora se la repuso, porgabaeslas vacunas de la 32 edad en
frio, y dicen que mas de cuatro horas el frio afée$ vacunas, y las usaron, a lo
mejor tiene razOn Mariano, porque dice que él sge fue una hora, pero de
acuerdo a la informacion que tengo yo de parte déus Méndez, él le pidid
autorizacion a FRONTEL para darle la luz a la psstague la pagaran, porque se la
repusieron antes que la pagaran, entonces digasanesela manera de llevar las
cosas a cabo, hoy dia Uds. estan diciendo quegparéuncionemos bien tenemos a
todos de planta, sino estan de planta no funciobem, es un acto de
irresponsabilidad, yo por lo menos no estoy disjpues la categoria B, dejar un
sicélogo, para nada, asi que olvidémonos de edecutdmos el tema de la carga
horaria, aqui todos tienen 44 horas

CONCEJAL CABEZAS: Yo le comenté Presidente, Jaime enrostraba que yo
siempre he abogado en el tema dental, y eso, yoqure es una necesidad, y una
necesidad que estaban supliendo bastante bienrogramas odontolégicos, con
internos, tampoco estoy hablando mal del profesiqna Uds. tienen contratado,
¢pero es necesario 44, no sera bueno 22 a lo mejof@ voy a eso, porque tiene
que ser todo asi, de verdad que no estoy paradeadauerdo en que el director no
este en categoria A, si tiene la responsabilidadyugen le vamos a endosar después
el tema?
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CONCEJAL SANHUEZA: D. Onel, la continuidad de losogramas que
actualmente desarrollan los dos odontologos, ¢Guémpo vienen manteniéndose
los mismos programas?

ONEL MARTINEZ: Por lo menos tres afnos

CONCEJAL SANHUEZA: El cambio de gobierno, ¢ prodajguna variacion en los
programas?, ¢ disminuyo alguno, aumentaron lostros

ONEL MARTINEZ: No, hubo algunos que efectivamentseserradicaron, pero la
mayoria se ha mantenido y se revalida con los isbgesanitarios para la década
2011- 2020

CONCEJAL SANHUEZA: El segmento que no atiende larddloga, ¢ Qué pasaria
con ese segmentos Si...?

ONEL MARTINEZ: Seguiria generando listas de espsiano estuviera el otro
odontdlogo seguirian esperando, las horas de uegdas horas que Ana pudiera
liberar de la no atencion de las personas quegyodében atenderse, que son las
embarazadas, los nifios de 6 a 12 afios y los mageré®, la mayor demanda
odontoldgica es el grupo de 20 a 60 afios, que@igue lamentablemente estan
fuera

CONCEJAL CABEZAS: Yo siento que la conversacioneasta orientada a si es

bueno o malo, es bueno tener un odontélogo, Iggsea es la cantidad de plata, por
ejemplo, podemos deducir lo siguiente, tenemos liste de espera enorme por
GES, por todo, ¢Cuantos adultos mayores nuestgisseamueren esperando las
horas?, es una realidad pais, no es un tema mjotbetrno actual, es un tema que
viene de muchos afios, a lo mejor contratamos ntesras y podriamos pagar horas
especialistas, si también tenemos que darle uredenin poco mas global al tema,
yo a eso estoy apelando, no tiene que ver con or@®r, pero yo creo que nos
estamos hipotecando con mucha plata, porque vaer alas, al final vamos a

terminar pagando tres sueldos de A, porque yo l@rvila tele, no tengo un

documento para ratificar lo que Gabriel pedia, tlgnemos que tener quimico y eso
va a ser una obligacién, por lo tanto ya tenemoscategoria A que va a ser
obligatorio, pero hasta que no nos aprieten norésies abrirnos

CONCEJAL ROA: Voy a insistir en lo siguiente, yq perque es un tema que se ha
presentado, que la mayoria de los controles objésancontratacion y el
financiamiento de los profesionales por prograndashecho en algunas comunas
han tenido que echar todo para atras, porque dr@atice no, son contrataciones
especificas, no me asegura una continuidad, y gmtes digo el analisis desde el
punto estrictamente legal, mi posicion como figador, como concejal (sin
grabadora), me surge la duda respecto a la procedenno de la legalidad del
contrato, si Uds. me dicen que quieren tener urtistany lo van a financiar con
recursos propios y van a pasar mas plata del nmimjgia bueno, esta bien, si es su
decision y creen que esta correcto, cada uno asumeonsecuencias, pero en este
caso desde el punto de vista legal yo puedo deae @xisten ciertos
cuestionamientos respecto a que se contrate uagmwofl por esta modalidad y se
financie por programas

CONCEJAL CABEZAS: A mi me llama la atencion, y hgye darle una vuelta
también, o sea por programa podriamos contratapdaintdlogo sin ningun
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problema, porque la plata nos da, pero los progsarienen asociados también a
prétesis y todo eso, ¢CoOmo lo vamos a pagar?, orgua subir en materiales

también, o sea vamos a gastar M$2.000.- de maerélafio para implementar el

box, entonces son M$2.000 mas las prétesis, gsensil00 protesis al afio y viene

un programa de resolutividad ahi que son M$4.008, matonces la plata no nos

alcanza, vamos a tener que ponerle plata muniopsea también hay que darle una
mirada mas amplia al tema

ONEL MARTINEZ: Es con el margen que quede de |laddns

CONCEJAL CABEZAS: Pero Onel, ¢te alcanza si tievi&48.000.- en programas
y te vas a gastar M$15.000.- en sueldo?, no &madc

CONCEJAL SANHUEZA: ¢ Cuanto tenemos en programa?

CONCEJAL CABEZAS: M$18.000.- decia ahi, en suelda $%$15.000.- en un
afo

ONEL MARTINEZ: Tener dentro de la dotacion al oddago, el servicio igual
asegura parte de los recursos para pagar horagdemiodos los cargos

CONCEJAL CABEZAS: Lo que pasa, es que estamos &ewbdnos en el
odontélogo que no era la idea, pero la discusidmaseentrado ahi, porque si tienes
M$18.000.- ¢COmo vamos a pagar las protesis?, qudrplata?, porque si tu me
dices que quedan M$5.000.- para protesis yo nooteirggin problema, pero no te
quedan

CONCEJAL SANHUEZA: ¢ Cuanto es el universo que stagan protesis?

ONEL MARTINEZ: Depende de la cantidad de prestaegomue nos pida el
Servicio de Salud, las prétesis van amarrado a eso

CONCEJAL SANHUEZA: Pero el programa puede traer coldertura de mil y en
la comunidad hay 10 6 15, a eso me refiero

CONCEJAL CABEZAS: Pero las necesidades siemprel80ral afio...

ONEL MARTINEZ: Y hasta el momento, con las condi@s de contrato que tiene
actualmente el odontdlogo, igual se ha dado cofzertu

CONCEJAL CABEZAS: Estamos de acuerdo, pero ahofgylea cambia harto, si
ahora tu lo contratas y le dices sabe que: Ude teprograma de protesis, antes se
licitaba, ahora tu lo contratas, y €l solo de suueeracion paga el laboratorista y
todo lo demas, es porque a encontrado un labarsaj@ero nosotros vamos a tener
que licitar igual las proétesis, porque por la mad de plata vamos a tener que
licitarlas para el afio, no la vamos a poder andamptando como las compra el
dentista que le busca el precio, si el procedimiémtconocemos nosotros, entonces
¢ nos alcanza la plata? o sino ¢ Cuanta plata mahiey que poner?, si no te estoy
diciendo que no, pero viste que faltan antecedqrdes hacer una dotacién seria, y
ahi le doy el mérito a Gabriel, que pasa si CoottialAlcalde le dice que no lo
puede tener asi, porqué el 90% de las municipa&lpdbres como la nuestra...
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CONCEJAL SANHUEZA: ¢(Me asegura realmente que va néregar los
resultados?,

CONCEJAL CABEZAS: Es una persona que va en apoy®,estoy hablando que
el programa dice que tienen que hacerse 100 ps@esiio, ¢de donde va a salir la
plata para 100 prétesis?, ¢alcanzan los M$18.@By preguntando eso no Mas,
no se porqué nos centramos en el dentista cuag® gue ver con un tema mucho
MAas macro, porque vuelvo a insistir, ¢ Quién estacderdo de aqui que el director
gane menos que un profesional?, no se puede, est@miviamente el cargo de
guien sea tiene que ir ajustado a ese tramo, pasjueconcebible que el director
gane menos, y lo hemos hablado mas de una vegoeeso que estdbamos muchos
de acuerdo en el 30% la otra vez, y hay que haweptoyeccion a dos 0 tres afos,
cuanto va a subir cuando tengan el primer bienio

ONEL MARTINEZ: Respecto al cargo de director, dentle las bases que se les
entregaron del cargo de director, la idea es qaecegespondiente a la profesion
que tiene, si postula un profesional categoriaaBa yartir nivel 15 B, si postula un
categoria A parte del grado 15 A

CONCEJAL CABEZAS: Apaga la grabadora por favor (@iabadora)

SR. ALCALDE: He querido ser lo mas transparentegpe aqui muchas veces se
ha dicho porqué no se contrata a este y este,ndouse dice a este y este yo quise
contratarlos a todos, y no fue irresponsable dearte tampoco, y voy a tomar las

palabras que dice D. Gabriel Roa, que dice quarfadintecedentes, y si en un

momento se traen mas vamos a traer a los otrossioofles y ver como esta, para
presentar en una préxima sesion el tema de saludnee interesa sobre manera, no
he sido irresponsable, por lo tanto lo retiramotadabla y se cierra la sesién

3.-CIERRE SESION
Se cierra la sesion siendo las 12:17 hrs.
ACUERDOS DEL CONCEJO

» Se Aprueban por unanimidad Acta Extraordinaria N°38y Ordinarias N°

119y 120
PABLO CABEZAS LASTRA FREDY BARRUETO VIVEROS
CONCEJAL PRESIDENTE DEL CONCEJO
ABCDE
EDGARDO SOLAR JARA GABRIEL ROA RETAMAL

CONCEJAL CONCEJAL
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