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1.3.- Matriz Plan de Acción Ámbito Social 
 

 

TIPO NOMBRE OBJETIVOS DESCRIPCIÓN 
LOCALIZACIÓN   
BENEFICIARIOS 

RESPONSABLE 
FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
COSTO 

ESTIMADO 
2008 2009 2010 2011 2012 

Estudio Formulación de 
Un Modelo De 
Gestión 
Comunal 
Efectivo Y 
Eficiente Del 
Sistema 
Comunal De 
Educación. 

Diagnosticar Y 
Reformular El 
Modelo De 
Gestión 
Educacional De 
La Comuna De 
Quilaco 

Referido al diseño de una 
oferta de malla curricular  que 
responda a la nueva 
planificación comunal. 
Considerando los elementos 
locales de desarrollo endógeno 
(Agrícola, ganadero, ambiental, 
forestal).  
 
El Proyecto busca dar cuenta 
de las Principales 
Características del Modelo 
Comunal de Gestión 
Educacional, Para efectos de 
definir líneas de acción a ser 
intervenidas. 
 
Así con la intervención de los 
puntos Críticos relevados a 
partir del diagnóstico efectuado 
para alcanzar una gestión más 
eficiente del sistema de 
educación comunal. Lo anterior 
debe apuntar a mejorar los 
resultados obtenidos en el 
ámbito de la calidad de la 
educación. 
 

Comunidad de 
Quilaco y 
comunas 
vecinas. 

DAEM, 
SECPLAN 
Municipalidad 
de Quilaco 

MINEDUC 10.000.000.- X X    
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Estudio Estudio de 
demanda local 
de internados  

Detectar, la 
potencial 
demanda de 
internados a 
escala comunal. 

Estudio que permita conocer el 
comportamiento de potenciales 
usuarios del sistema escolar 
local a fin de cuantificar y 
cualificar la potencial demanda 
e interés de internados. 

Comunidad de 
Quilaco y 
comunas 
vecinas 

DAEM, 
SECPLAN, 
Municipalidad 
de Quilaco 

MUNICIPAL 8.000.000.- X X    

Programa Reconversión 
curricular de 
escuela 
comunal en un  
Liceo de 
formación 
técnica. 

Lograr la 
reconversión de 
la escuela en un 
liceo polivalente 
que responda a 
la necesidad de 
formación de 
técnicos. 

Proyecto encaminado hacia 
transformación de la escuela e 
Quilaco en un liceo Polivalente. 
Esta reformulación conducirá la 
oferta curricular hacia una 
formación técnico- turístico-
silcoagropecuario. A fin de 
lograr la formación y colocación 
de mano de obra local e iniciar 
la generación de una 
plataforma turística acorde con 
el desarrollo comunal. 
 

Comunidad de 
Quilaco y 
comunas 
vecinas. 

Daem, 
Municipalidad 
de Quilaco. 

MINEDUC-
MUNICIPAL 

30.000.000.-  X 
 

X   

Programa Capacitación 
para mejorar la 
gestión de los 
cuerpos 
directivos de los 
centros 
educacionales 

Mejorar las 
capacidad de 
gestión de los 
agentes 
directivos de los 
establecimientos 
educacionales 
municipales de la 
comuna 

En lo específico, el programa 
busca entregar habilidades 
directivas y de gestión a nivel 
de directores de centros 
educacionales municipalizados 
de la comuna, personal de 
administración y UTP. De esta 
forma se espera contribuir al 
mejoramiento de la calidad de 
la educación. 

Comunidad de 
Quilaco 

Daem, 
Municipalidad 
de Quilaco. 

MINEDUC 20.000.000.- X X X X X 
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Proyecto Nivelar 
competencias 
en los 
funcionarios 
municipales, 
acordes con la 
planificación 
estratégica y el 
proceso de 
desarrollo 
organizacional 
implementados.  
 

Generar 
competencias de 
de los 
funcionarios 
municipales en 
ares temáticas 
referidas a la 
implementación 
del PLADECO y 
su soporte 
organizacional 
en la planta 
municipal. 
Además de 
nivelar estudios 
para los 
funcionarios 
menores. 

El proyecto pretende la 
nivelación de competencias de 
los funcionarios municipales. A 
fin de encausar las acciones 
propias de su gestión a su 
cargo en la líneas temáticas 
enmarcadas dentro de la 
planificación del PLDECO. 

Funcionarios 
Municipalidad 
de Quilaco 

Municipalidad 
de Quilaco 

MUNICIPAL 5.000.000.- X X    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PROGRAMA: “APLICACIÓN PLANES DE DESARROLLO COMUNALDE LA  REGION DEL BIO BIO”. COMUNA  DE  QUILACO 

INFORME FINAL. ETAPAS I, II Y III. 
 

 

    - 172 -Sociedad Nova Prisma Consultores para el Desarrollo Ltda  

 

 

175 

TIPO NOMBRE OBJETIVOS DESCRIPCIÓN 
LOCALIZACIÓN   
BENEFICIARIOS 

RESPONSABLE 
FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
COSTO 

ESTIMADO 

2008 2009 2010 2011 2012 

Programa Creación de 
una escuela 
continua de 
formación e 
integración de 
líderes y 
dirigentes 
sociales 
comunitarios 

Capacitar a 
líderes y 
dirigentes 
sociales 
comentarios 
para que 
cumplan de 
buena forma 
con las labores 
que les 
corresponde 
desarrollar en 
cuanto 
representantes 
de la 
comunidad 
 

 

El proyecto busca generar 
espacios permanentes 
(talleres, seminarios / 
semestrales, anuales) 
orientados a entregar 
herramientas para 
dirigentes y líderes 
sociales de manera tal 
que puedan cumplir 
adecuadamente con su rol 
de representantes de la 
comunidad.  

 

Vecinos y 
dirigentes 
comunitarios  

Municipalidad de 
Quilaco 

MUNICIPAL 20.000.000.- X X X X X 

Gestión Promoción de 
instancias de 
participación 
ciudadana de 
nivel superior 

Crear una 
instancia de 
participación 
ciudadana que 
cuente con 
capacidad de 
representar a la 
comunidad 
frente a las 
autoridades 
comunales 
 

Labor de promoción   que 
apunta a formalizar una 
instancia comunitaria que 
de monitorear el 
cumplimiento de los 
elementos del plan que 
forman parte de su 
competencia. el logro de 
este proyecto puede 
responder a la 
formalización de mesas de 
participación vecinal. 
 

Comunidad de 
Quilaco 

Municipalidad de 
Quilaco 

MUNICIPAL 3.000.000.- X X X X X 
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Proyecto Creación y/o 
fortalecimiento 
de una oficina 
de cultura y 
tiempo libre 

Dotar a la 
municipalidad 
de una oficina 
o entidad 
responsable de 
crear, 
promover y 
mantener 
actividades 
culturales y 
recreacionales 
para los 
habitantes de 
la comuna 
 

el proyecto apunta a la 
creación y/o 
fortalecimiento de una 
instancia municipal 
responsable de la 
promoción de actividades 
recreacionales, artísticas y 
culturales que beneficien a 
toda la comunidad 

Comunidad de 
Quilaco 

Municipalidad de 
Quilaco 

MUNICIPAL 25.000.000.- X X X X X 
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TIPO NOMBRE OBJETIVOS DESCRIPCIÓN 
LOCALIZACIÓN   
BENEFICIARIOS 

RESPONSABLE 
FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
COSTO 

ESTIMADO 
2008 2009 2010 2011 2012 

Programa Programa 
municipal de 
contingencia 
para solventar 
atenciones 
especializadas 

Brindar 
atención 
especializada a 
habitantes de 
la comuna que 
no hayan 
podido acceder 
a una atención 
de salud 
oportuna en 
otros niveles 
del sistema 

Programa busca 
satisfacer 
requerimientos de 
atención 
especializada de 
salud para personas 
que no han logrado 
recibir atención 
oportuna en 
establecimientos de 
salud que ofrezcan 
dichas atenciones. 
 

Comunidad de 
Quilaco 

DISAM MINSAL 50.000.000.- X  X  X 

Programa Programa de 
fomento de la 
actividad física 
y deportiva, 
diferenciado 
según ciclo 
vital 

Fomentar la 
práctica de 
actividad física 
y deportiva 
entre los 
habitantes de 
la comuna 

La explosión de 
enfermedades 
cardiovasculares, 
musculares, entre 
otras podrán y 
serán prevenidas a 
través de un 
programa de estas 
características. 
Se busca fomentar 
la práctica de 
actividades físicas y 
deportivas 
diferenciadas según 
ciclo vital, para 
efectos de contribuir 
a la calidad de vida 
y salud de los 
habitantes de la 
comuna. 
 

Comunidad de 
Quilaco 
Población de alto 
riesgo 

DISAM, DAEM MUNICIPAL 30.000.000.- X X X X X 
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Programa Programa 
generalizado 
de 
participación 
familia y salud 

Lograr el 
involucramiento 
de la 
comunidad a 
través de la 
familia en los 
operativos de 
salud. 

A través de este 
programa de busca 
sensibilizar a la 
población de la 
movilización de 
recursos que 
implican los 
operativos de salud.  
 
A fin de minimizar el 
nivel de 
deserciones en 
horas de 
especialistas y 
lograr la eficacia y 
aprovechamiento 
de recursos 
disponibles. 

Comunidad de 
Quilaco 
Población de alto 
riesgo 

DISAM, DAEM MUNICIPAL 20.000.000.- X X X X X 

 


